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Raport  de evaluare pe anul 2023 a activității directorilor ACET SA Suceava -

Anexă la  Raportul administratorilor privind situațiile financiare încheiate la 

31.12.2023 

 

        Prezentul raport a fost elaborat de către Consiliul de Administrație, în baza 

prevederilor art.36(5)  din OUG 109/2011 privind guvernanța corporativă a 

întreprinderilor publice . 

  

1.Prezentare generală  

Societatea   ACET S.A. este înregistrată la Oficiul Registrului Comerţului 

de pe lângă Tribunalul Suceava sub numărul  J33/455/1998 şi are sediul social 

în judeţul Suceava, municipiul Suceava, strada Mihai Eminescu nr. 5, cod poştal 

- 720183 , CIF RO 713519 . 

             ACET S.A. Suceava este urmașa și continuatoarea societăţii care a 

asigurat serviciile comunale în oraşul Suceava înfiinţată în anul 1912. 

             În această perioadă de peste un secol au intervenit multiple modificări în 

ceea ce priveşte : 

-  proprietatea, de la acţionariat austro–ungar la cel al statului român și 

unităților administrativ teritoriale (municipii, orașe și comune aflate  

pe raza județului Suceava) ; 

-  aria de operare, de la oraşul Suceava în 1912, la 5 municipii, 5 orașe,  

5 comune în prezent. De asemenea ACET SA vinde apă , în vederea 

redistribuirii prin alte sisteme, în 15 comune ;  

- gama serviciilor prestate (de la alimentarea cu apă, salubritate,  

iluminatul public, etc), în prezent obiectul principal de activitate fiind 

captarea, tratarea, tranportul și distribuția apei potabile iar obiectul 

secundar de activitate fiind canalizarea și epurarea apelor uzate și 

meteo.   
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             Societatea comercială ACET SA a luat fiinţă la data de 01.07.1998 prin 

transformarea regiei autonome care presta serviciile de alimentare cu apă, 

canalizare-epurare şi transport  şi distribuţie agent termic în municipiul Suceava. 

             ACET SA , ca operator regional, s-a înfințat la data de 22.08.2005. 

             ACET SA a preluat efectiv operarea serviciilor de alimentare cu apă şi 

canalizare – epurare în localităţile cuprinse în programul SAMTID începând cu 

01.10.2005 cu trei excepţii: Gura Humorului – 13.07.2005 , Siret - 01.11.2005 și 

în municipiul Rădăuţi începând cu data de 01.11.2010. 

              O dată cu transformarea ACET SA în operator regional s-au înființat 7 

Agenții (fără personalitate juridică) în Vatra Dornei , Câmpulung Moldovenesc, 

Gura Humorului, Fălticeni, Rădăuți, Siret, Solca  ( în anul 2022 s-a transformat 

în punct de lucru). 

   Activitatea ACET SA este organizată în municipiul Suceava, unde este şi sediul 

social al societăţii, cele 6 Agenții menționate anterior precum și alte 4   puncte de 

lucru ( Solca , Liteni, Salcea, Boroaia), în conformitate cu prevederile Legii nr. 

31/1990, completată şi modificată. Orașele și comunele în care operăm/vindem 

apă au fost arondate, începând din 2010 până în prezent, uneia din cele 6 agenții 

sau activității de la Suceava. 

           Adunarea Generală a Acţionarilor este formată din reprezentanţii 

acţionarilor ( oraşe şi municipii unde ACET SA prestează serviciile de alimentare 

cu apă şi canalizare şi Consiliul Judeţean Suceava ) .           

 

            ACET SA Suceava este condusă de un Consiliu de Administraţie format 

din 7 membri,  din care 5 neexecutivi și 2 executivi (directorul general și directorul 

economic) şi alți 4 directori ( tehnic,  exploatare, comercial, director -POIM).   

 

 

2.  Acționarii Societății  

 

  

Acţionarii, numărul şi valoarea acţiunilor , cota de participare la capitalul social a 

fiecărui acţionar la data de 31.12.2023 sunt: 

 

Nr. 

Crt. 

Acţionar Valoare 

   (lei) 

Număr 

acţiuni 

Pondere 

   (%) 

1. Municipiul Suceava 6.590.194,78 415.523 63,8054 

2. Consiliul Judeţean 

         Suceava 

2.158.609,44 136.104 20,8994 

3. Municipiul Rădăuţi 651.893,58 41.103 6,3115 

4. Municipiul Fălticeni 600.316,86 37.851 5,8122 

5. Municipiul Vatra Dornei 13.163,80 830 0,1275 
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6. Oraşul Siret 289.778,06 18.271 2,8056 

7. Oraşul Gura Humorului 18.159,70 1.145 0,1758 

8. Oraşul Solca 3.298,88 208 0,0319 

9. Municipiul Câmpulung 

        Moldovenesc 

3.172 200 0,0307 

            TOTAL 10.328.587,10 651.235 100,00 

 

          Ultima modificare a structurii capitalului social s-a aprobat prin Hotărârea 

Adunării Generale a Acţionarilor nr. 7 din 04.11.2010 . 

          Acţionarii , numărul şi valoarea acţiunilor precum şi cota de participare a 

fiecărui acţionar s-au înregistrat la Oficiul Registrului Comerţului de pe lângă 

Tribunalul Suceava prin Certificatul de Înscriere de Menţiuni din data de 

21.01.2011 .  Cu alte cuvinte, în anul 2023 nu au avut loc fuziuni, divizari, 

transformări sau alte modificări ale structurii de capital.  

 

  

4.  Modul de îndeplinire a obiectivelor și criteriilor de performanță cuprinse 

în contractele de mandat  

  

 

    În  perioada 01.01-31.12.2023 conducerea executivă a avut următoarea 

componență: 

-  director general  domnul  Ștefan Groza 

-  director economic- în perioada 01.01-31.10.2023  doamna Rodica 

Nistor , începând cu data de 01.11.2023 fiind  desemnată director 

economic provizoriu doamna  Dorina Coroamă. 

 

    Contractele de Administraţie încheiate de membrii executivi ai Consiliului de 

Administraţie al  ACET SA în baza dispoziţiilor O.U.G. nr. 109/2011 privind 

guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, modificată și completată, 

Contractele de Mandat încheiate de către directorul general şi directorul 

economic ai ACET SA în baza dispoziţiilor art. 2009 şi următoarele din Codul 

Civil, ale Legii nr. 31/1990 modificată şi completată şi ale O.U.G. nr. 109/2011, 

modificată și completată și Decizia Consiliului de Administrație nr. 19 din 

13.04.2022, prevăd la obligaţii realizarea unui set de Obiective şi Criterii de 

performanţă .  
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           Acestea sunt :  

I .  Obiective de performanţă : 

1 . )  Îndeplinirea obligaţiilor către bugetul de stat , bugetul asigurărilor 

sociale de stat şi fonduri speciale în termenul legal prevăzut.    

                                               Pondere    10 % 

     2. )  Îndeplinirea obligaţiilor privind impozitele şi taxele locale către bugetele 

unităţilor administrativ teritoriale  cuprinse în Contractul de delegare a gestiunii 

serviciilor de alimentare cu apă şi canalizare la termenele legale prevăzute. 

                                                    Pondere    10 % 

     3. )   Achitarea serviciului datoriei aferent creditelor contractate de operator 

pentru asigurarea cofinanțării programelor de investiţii SAMTID , ISPA , POS 

Mediu la termenele prevăzute.  

                                                    Pondere     15 % 

 

     II. Criterii de performanţă  

      1. ) Venituri totale                                           Pondere 10 % 

      2. ) Marja profitului brut                                  Pondere 10 % 

      3. ) Lichiditate curentă (≥ 2)                            Pondere 10 % 

      4.) Productivitatea muncii                                Pondere  5 % 

      5. ) Cheltuieli de exploatare la  

            1.000 lei venituri din exploatare                 Pondere 10 % 

      6. ) Gradul de încasare al creanţelor(≥85%)   Pondere  10 % 

      7. ) Gradul de satisfacere a clienţilor  

             privind calitatea apei (aprecieri FB și B 

             a cel puțin 80% din respondenți)                Pondere 10 % 

           Modul de calcul al criteriilor de performanţă este prevăzut în Anexa nr. 2  

privind Obiectivele şi criteriile de performanţă care face parte integrantă din 

Actul Adițional nr. 7 din 24.05.2022 la Contractele de Mandat nr. 4776/2013 și 

nr.  4718/2013.  
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           Analiza îndeplinirii obiectivelor şi criteriilor de performanţă , conform 

O.U.G. nr. 109/2011, modificată și completată,  se face în baza prevederilor 

Bugetului de Venituri şi Cheltuieli pe anul 2023  aprobat prin Deciziile nr.18 din 

27.03.2023 și nr. 45 din 20.12.2023 ale Consiliului de Administraţie şi prin 

Hotărârile  nr. 1 din 03.04.2023 și nr.13 din 21.12.2023 ale Adunării Generale a 

Acţionarilor  și ale informaţiilor cuprinse în Situaţiile financiare încheiate pentru 

exerciţiul financiar 2023.           

        Gradul global de îndeplinire a obiectivelor şi criteriilor de performanţă  

pentru anul 2023 este de 102,65 % . (Anexa 1 )  

5. Situația economico finaciară a societății în anul 2023   

     Activitatea societăţii a fost condusă pe baza Bugetului de Venituri şi Cheltuieli 

aprobat prin Deciziile nr.18 din 27.03.2023 și nr. 45 din 20.12.2023 ale 

Consiliului de Administraţie şi prin Hotărârile  nr. 1 din 03.04.2023 și nr.13 din 

21.12.2023 ale Adunării Generale a Acţionarilor asigurându-se astfel planificarea 

financiară, controlul execuţiei financiare şi echilibrul financiar al societăţii. 

 

  Gradul de realizare față de prevederile  din Bugetul de Venituri şi Cheltuieli pe 

anul 2023  a     principalilor  indicatori economico-financiari,se prezintă astfel : 

 

 

 

Nr. 

crt. 

Denumirea 

indicatorului 
U/M 

BVC 

2023 

Realizări 

2023 

Grad de 

realizare 

faţă de 

BVC(%) 

(4/3) 

0 1 2 3 4 5 

1. Venituri totale lei 138.276.110 139.057.464 100,56 

2. Cheltuieli totale lei 122.681.520 122.086.889 99,51 

3. 
Rezultat brut 

(profit/pierdere) 
lei 15.594.590 16.970.575 108,82 

4. Cifra de afaceri lei 133.763.730 133.848.187 100,06 

5. 
Rata profitului brut 

(Profit brut/VT) x100 
% 11,28 12,20 108,15 
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      Consiliul  de administrație al ACET SA Suceava  constată că pe parcursul 

anului 2023 directorii societății și-au îndeplinit obiectivele cuprinse în planul de 

administrare    și-au executat contractele de mandat cu bună credință, au 

îndeplinit obiectivele și criteriile de performanță și  s-au realizat îndicatorii 

indicatori economico-financiari  prevăzuți  în  Bugetul de Venituri şi Cheltuieli 

pe anul 2023    

 

    Prezentul raport a fost întocmit pe baza informațiilor cuprinse în rapoarte 

elaborate de Consiliul de Administrație și conducerea executivă, hotărâri AGA, 

decizii ale Consiliului de Administrație, Contractele de mandat încheiate cu 

directorul general și directorul economic, rapoarte elaborate de comitetele 

consultative din cadrul Consiliului de Administrație.  

 

Președintă  

a 

Consiliului de Administrație  

 

Angela Zarojanu 

 

 


