
ASOCIATIA JUDETEAN-I PtrNTRU APi $I
CANALIZARE SUCEAVA

Sr. Srefan cel Mare, nr.36, municipiul Suceava

Comisi4 de selectie

N,. 224..ai" .0. fl 19,.?o l7
Rezultatele selectirii dosarelor de candidaturi

Pentru postul de membru in consiliul de administratie al ACET S.A. Suceava, in conformitate cu
prevederile legale cuprinse in Ordonanla de urgenti a Guvernului nr. 109/2011 privind guvemanta
corporativd a lntreprinderilor publice, aprobati cu modificAri $i completiri prin Legea nr. I I l/2016 ti
Hotararea nr. 722 din 28 septembrie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prcvederi din Ordonanta de urgente a Gnvemului nr. 109/2011 privind guvemanla corporativi a

irfteo ndedlor Dublice.

Nume prenume candidat Admis/Respins vlotive respingere

l. Dl. Stefan Groza Admis
2. Dna. Rodica Nistor Adnis
3. Dl. Stelian CodIu Adnis
4. Dl. Paul Bota Adnis

Dl. Viorel Mihdescu Respins urma analizei raportului individusl privind
tivitatea desfrluratd ca administrator in consiliul de
lminhtralie al ACET S.A. Suceava, Comisia de
lectie a constatat ci din acesta nu reies sintetic
aliznril€ relevante ale ACET S.A. Suceava pe
irioada mandatului. obtinute ca urmar€ a deciziilor
at€, De asemenea nu a prezentat succint modul de
d€plinire a obiectivelor $i criteriilor de perfornanfn,
'€cum 9i contributia propri€ la realizarea obiectivelor

6. Dna. Georgeta Dorneanu R€spins 1 urna analizei raportului individual privind
ctivitat€a desfesurati ca administrator ln consiliul de
dministratie al ACET S.A. Suceava, Comhir de
)lectie a constrtat cll din acesta nu reies sintetic
ealizdrile relevante ale ACET S.A. Suceava pe

erioada mandatului, obtinute ca urmare a deciziilor
late. De asem€nea nu a prezentat succint modul de
rdeplinire a obiectivelor ii criteriilor d€ performanll,
recum $i contribufia proprie Ia realizarea obiectivelor
)cietatii Drin DarticiDarea ln conitetul de audit.

7. Dl.Petru S€rban Bota Respins tn urma analizei dosarului de candidalurS, Colnisia de
;€lecti€ a constatat ci din acesta lipsesc 3 d€claratii:
leclaratiil€ 10, 12 si 14, Candidatul nu are experien{5
le minin l0 ani vechime in munc]l ti nu a avut functii
le conducere astfel cum s-. solicitat prin snuntul d€

Comisia de selectie:

Elena ZAHARruC

Nicoleta ANCHIDIN

Constantin PA$CU

Crisiian SAPARIUC
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membru

membru
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